
ที่ ชร 0033.010/                 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงราย 
 ถนนเชียงราย-เทิง จ.เชียงราย 57000 

            พฤศจิกายน  2567 

เรื่อง  รายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2567 รอบท่ี 2 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอทุกอำเภอ และผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมชนทุกแห่ง  

อ้างถึง  หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงราย จำนวน     1     ชุด 
2. คำแนะนำการใช้งาน Application MyMOPH จำนวน     1     ชุด 

ตามหนังสือที่อ้างถึง สำนักงาน ก.พ. แจ้งหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของข้าราชการพลเรือนสามัญ ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
ซึ่ง ข้อ 9 (6) ที่ระบุ “ให้ผู้บังคับบัญชาตามข้อ 2 (ระบุ (1) ถึง (11) ประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนสามัญ  
ผู้มีผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและดีมาก ในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย  
และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการ ในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น สำหรับส่วนราชการ 
ที่มีการกำหนดระดับผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการเกินกว่า 5 ระดับ ให้ผู้ประเมินประกาศรายชื่อผู้ที่มี  
ผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับสูงกว่าระดับดีขึ้นไป” ประกอบกับ กฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน พ.ศ. 2552 
ข้อ 7 ผลการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนสามัญในแต่ละครั้ง ให้ผู้บังคับบัญชาผู้มีอำนาจสั่งเลื่อนเงินเดือน
จัดให้มีการแจ้งให้ข้าราชการพลเรือนสามัญทราบเป็นข้อมูลเฉพาะแต่ละบุคคล  นั้น 

ดังนั้น เพ่ือเป็นการดำเนินการตามหนังสือเวียนของสำนักงาน ก.พ. และ กฎ ก.พ. ที่กำหนด 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงราย จึงขอส่งประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนสามัญผู้มีผลการปฏิบัติราชการ
ในระดับดีเด่นและดีมาก มาเพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการพลเรือนสามัญในสังกัดทราบโดยทั่วกัน และแจ้งผล             
การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนสามัญ สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงราย โดยสามารถเข้าดู
ผลการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนสามัญผ่านทางแอปพลิเคชัน MyMOPH รายละเอียดปรากฏตาม                     
สิ่งที่ส่งมาด้วย 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และแจ้งให้ข้าราชการพลเรือนสามัญในสังกัดทราบโดยทั่วกัน 

    ขอแสดงความนับถือ 

กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
โทร. 0 5391 0377 
โทรสาร 0 5391 0345   สิ่งที่ส่งมาด้วย 

ว ๙๒๓๒

๒๕

ทุกฝ่าย

แจ้งงานการเจ้าหน้าที่และทุกฝ่าย
  -ทราบ



               บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงราย กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล โทร. ๐ ๕๓๙๑ ๐377 

ที ่ชร ๐๐33.๐1๐/                          วันที ่           พฤศจิกายน  2567 

เรื่อง  รายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2567 รอบที่ 2  

เรียน   ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน ในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงราย 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 76 บัญญัติให้
ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่ประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้ที่อยู่ใต้บังคับบัญชา เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณา               
แต่งตั้งและเลื่อนเงินเดือน เพ่ือให้ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการเป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม                
และตรวจสอบได้ ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 ข้อ 9 (6) ที่ระบุ 
“ให้ผู้บังคับบัญชาตามข้อ 2 (ระบุ (1) ถึง (11) ประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนสามัญผู้มีผลการปฏิบัติ
ราชการในระดับดีเด่นและดีมาก ในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย และสร้างแรงจูงใจ
ให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการ ในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น สำหรับส่วนราชการที่มีการกำหนดระดับ             
ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการเกินกว่า 5 ระดับ ให้ผู้ประเมินประกาศรายชื่อผู้ที่มีผลการปฏิบัติราชการ                
อยู่ในระดับสูงกว่าระดับดีขึ้นไป” ประกอบกับ กฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน พ.ศ. 2552 ข้อ 7 ผลการ
เลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนสามัญแต่ละคนในแต่ละครั้ง ให้ผู้บังคับบัญชาผู้มีอำนาจสั่งเลื่อนเงินเดือนจัดให้
มีการแจ้งให้ข้าราชการพลเรือนสามัญทราบเป็นข้อมูลเฉพาะแต่ละบุคคล  นั้น 

  ดังนั้น  เพ่ือเป็นการดำเนินการตามหนังสือเวียนของสำนักงาน ก.พ. และ กฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน 
พ.ศ. 2552 ข้อ 7 จึงประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนสามัญผู้มีผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและดีมาก 
โดยการปิ ดประกาศ ณ บอร์ ดประชาสั มพั นธ์  ของสำนั กงานสาธารณสุ ขจั งหวั ดเชี ยงราย ทางเว็ ปไซ ต์  
http://cro.moph.go.th และแจ้งผลการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนสามัญ สังกัดสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดเชียงราย โดยสามารถเข้าดูผลการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนสามัญผ่านทางแอปพลิเคชัน 
MyMOPH โดยมีรายละเอียดการเข้าใช้งานตาม QR Code ที่ปรากฎด้านท้ายนี้   

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และแจ้งให้ข้าราชการพลเรือนสามัญในกลุ่มงาน/งาน ทราบโดยทั่วกัน 

 

 

 

 

 

 

 
แนะนำการใช้งาน 

Application MyMOPH 

๙๒๓๑ ๒๕

http://cro.moph.go.th/


ประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงราย 
เรื่อง  ข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 

-------------------------------- 

โดยที่ หนั งสื อสำนั กงาน  ก.พ . ที่  นร ๑๐๑๒/ว ๒๐ ลงวันที่  ๓  กันยายน ๒๕๕๒
เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ กำหนดให้ผู้ประเมิน
ประกาศรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน 
เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 

ดังนั้น จังหวัดเชียงรายจึงประกาศรายชื่อข้าราชการ ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดเชียงราย ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 2 ตั้งแต่วันที่ 
๑ เมษายน ๒๕67 ถึงวันที่ 30 กันยายน ๒๕67  ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 

       ประกาศ ณ  วันที่     พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕67 



บัญชีแนบทายรายช่ือผูที่มีผลการประเมินการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 
ตามประกาศโรงพยาบาลเวียงแกน เรื่อง บุคลากรผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 

รอบการประเมินระหวางวันที่ 1 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 30 กันยาน 2567 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ระดับผลการประเมิน 
1 นายกิติพัฒน์ ลาชโรจน์ นายแพทยชํานาญการพิเศษ ดีเด่น 
2 นางสาวขวัญฤทัย ใจคำ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ดีมาก 
3 นายธนาพล ชัยวงศ ์ นายแพทยชํานาญการ ดีมาก 
4 นางสาวณัฐธยาน์ ฤกษ์ศุข เภสัชกรปฏิบัติการ ดีมาก 
5 นางสาวณัฐพร ตันเครือ นายแพทยชํานาญการ ดีมาก 
6 นางสาวรจิต จันทร์ประสิทธิ์ ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ ดีมาก 
7 นางสาวธณิกานต์ ฉายอรุณ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
8 นางธนัญญาณ์ ก๋าวงศ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
9 นางสาวพัชรินทร์ เยาว์ธานี พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
10 นางนันทิดา ลือชา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
11 นางยุพเยาว์ บุดด ี พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
12 นางสาววรัตยา แก้วจินดา นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ ดีมาก 
13 นางสาวทัศนีย์ รองจำนงค์ เจ้าพนักงานรังสีการแพทย์ชำนาญงาน ดีมาก 
14 นายบุลกิต วงศ์หาญกล้า เภสัชกรชำนาญการพิเศษ ดีมาก 
15 นางสาวลัดดา โรจนคีรีสันติ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ดีมาก 
16 นางสาวเกศรา ชัยแดง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
17 นางสาว ไพลิน สาระมนต์ สกุลนิธิเมธา เภสัชกรชำนาญการ ดีมาก 
18 นางวารุณี วรพัฒน์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
19 นางสาวพีชญา ดีงาม เจ้าพนักงานเภสัชกรรมชำนาญงาน ดีมาก 
20 นางสาวจินตนา ช่วยแก้ไข พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
21 นางสาวธนัยรัตน์ จงประเสริฐ ทันตแพทย์ชำนาญการ ดีมาก 
22 นางสาวยุวดี หัตถกอง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
23 นางสาววัชร ี นาระถี พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
24 นางสาววิภาภรณ ์ อินเทพ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
25 นางสาวทิพย์สุดา หัตถะกอง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ดีมาก 
26 นางสาวศิริธัญญา ชัยวงศ ์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ดีมาก 
27 นางสาวสุชานาถ ชัยวงศ ์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ดีมาก 
28 นางสาววรัญญา อินทะวงศ์ นักสาธารณสุขปฏิบัติการ ดีมาก 
29 นายทินกร อินเทพ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ ดีมาก 
30 นางสาวเยาวลักษณ์  เวียงคำ นักโภชนาการปฏิบัติการ ดีมาก 
31 นางสาวจิรารัตน์ รวมจิตร์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ดีมาก 
32 นางสาวจันทร์จิรา โรจนคีรีสันติ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ดีมาก 
33 นางสาวชาคริยา จันทะวงษ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
34 นางอัญชลี วงค์ชัยทะ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน ดีมาก 



บัญชีแนบทายรายช่ือผูที่มีผลการประเมินการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 
ตามประกาศโรงพยาบาลเวียงแกน เรื่อง บุคลากรผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 

รอบการประเมินระหวางวันที่ 1 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 30 กันยาน 2567 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ระดับผลการประเมิน 
35 นางดวงนภา นรชาติวศิน เจ้าพนักงานเภสัชกรรมชำนาญงาน ดีมาก 
36 นายฐานันดร์ นรชาติวศิน นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ ดีมาก 
37 นางสาวโชติกา นำอินทร์ พยาบาลวิชาชีพปชำนาญการพิเศษ ดีมาก 
38 นางสาวเพ็ญนิภา จำปาคำ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
39 นางสาววิมล สมควร พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
40 นางปาณิสรา ตันวุฒิ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
41 นายอิทธิพล ประเสริฐ นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ ดีมาก 
42 นางสาวอันทิกา ประเสริฐ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ดีมาก 
43 นางสาวอาทิตยา ไกลถิ่น พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ดีมาก 
44 นายไตรภพ เดชอุดม นายแพทย์ชำนาญการ ดีมาก 

กลุ่มงานลูกจ้างประจำ 
1 นางสาวกาญจนา จันทราภรณ แมบาน บ2 1 ขั้น 
2 นายธนาธิป หัตถกอง พนักงานขับรถยนต ส2 1 ขั้น 
3 นายอินถา แสงงาม พนักงานขับรถยนต ส2 1 ขั้น 
4 นายสมเกียรติ แสงงาม พนักงานการเงินและบัญชี ส2 1 ขั้น 

กลุมพนักงานราชการ 
1 นางเบญวรรณ บุดด ี นักจัดการงานทั่วไป ดีมาก 
2 นางสาววันวิสาข์ ไชยชมภู นักวิชาการเงินและบัญชี ดีมาก 
3 นางสาวกัณหชรี สมศักดิ์ เจาพนักงานพัสดุ ดีมาก 
4 นางสาวพิมภิลัย นุธรรม นักวิชาการเงินและบัญชี ดีมาก 

กลุมพนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
1 นางสาวพิมพกานต์   แสงทอง เจาพนักงานพัสดุ ดีเด่น 
2 นายอาทิตย์ นุธรรม พนักงานผลิตน้ำประปา ดีเด่น 
3 นายเกรียงไกร นาคกาญจนา พนักงานบริการ ดีเด่น 
4 นายสมชาย หัตถกอง พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
5 นายทีปต ชัยลังกา พนักงานเภสัชกรรม ดีเด่น 
6 นางเกี๋ยงคํา ยาวิเริง พนักงานบริการ ดีเด่น 
7 นางพิมพร ไชยลังการ พนักงานบริการ ดีเด่น 
8 นายธนาศักดิ์ สมควร พนักงานบัตรรายงานโรค ดีเด่น 
9 นายชาญ อินออน พนักงานเปล ดีเด่น 
10 นางเกษศณี อินเทพ พนักงานบริการ ดีเด่น 
11 นายวุฒิพงษ์ ไชยลังการ พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
12 นางสาวสุกานดา เชื้อเจ็ดตน พนักงานบริการ ดีเด่น 
13 นายพลเทียร กาคํา พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน ดีเด่น 



บัญชีแนบทายรายช่ือผูที่มีผลการประเมินการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 
ตามประกาศโรงพยาบาลเวียงแกน เรื่อง บุคลากรผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 

รอบการประเมินระหวางวันที่ 1 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 30 กันยาน 2567 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ระดับผลการประเมิน 
14 นายอุดม ชัยวงศ พนักงานบริการ ดีเด่น 
15 นางสาววิไล มนัสมโนธรรม เจาพนักงานการเงินและบัญชี ดีเด่น 
16 นางศุทธินี ศรีนอย พนักงานซักฟอก ดีเด่น 
17 นางสาวณิชารีย์ บุญเจิง พนักงานซักฟอก ดีเด่น 
18 นางสาวอําไพ ยาละ นักวิชาการพัสดุ ดีเด่น 
19 นายสงกรานต์ ยาละ นายชางเทคนิค ดีเด่น 
20 นายสุเทพ เรือนเทอม พนักงานซักฟอก ดีเด่น 
21 นางกมลทิพย นุธรรม พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
22 นางแสงนาง แสงงาม ผูชวยทันตแพทย์ ดีเด่น 
23 นายวุฒิศักดิ์ ทะนันชัย พนักงานเภสัชกรรม ดีเด่น 
24 นายชยุตพงศ์ อินเทพ พนักงานการแพทยและรังสีเทคนคิ ดีเด่น 
25 นางสาวรัตนา แสงงาม ผูชวยนักกายภาพบําบัด ดีเด่น 
26 นางมะลิวัลย เภารัตน พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
27 นายสมจักร์ หมื่นลาง พนักงานชวยเหลือคนไข้ ดีเด่น 
28 นายเสถียร อินเทพ พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
29 นางสาวดวงมณี นรชาติวศิน พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
30 นายเชวง ยาวิเลิง พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
31 นางธันยารัตน์ นันตะรัตน์ พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
32 นางสาวมาลี บุญเจิง พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
33 นางสาวชวัลรัตน ์ แซยั้ง พยาบาลวิชาชีพ ดีเด่น 
34 นางวลัยพรรณ แสงงาม พนักงานบริการ ดีเด่น 
35 นางสาวภาวนา บุญยัน พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
36 นางจันทรบาล จะประสงค พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
37 นางเพ็ญศรี ภิวังชัย พนักงานชวยเหลือคนไข ดีเด่น 
38 นางสาวนัชรา ชาวเขียววงศ์ แพทยแผนไทย ดีเด่น 
39 นายสมศักดิ์ จันทะวง พนักงานบริการ ดีมาก 
40 นางสาวจุฑามณี นุธรรม พนักงานบริการ ดีมาก 
41 นายวิษณุ แสงทอง นายชางเทคนิค ดีมาก 
42 นางสาวสายสมร บุญเจิง พนักงานบริการ ดีมาก 
43 นางสาวรัตติกาล บุดด ี เจาพนักงานธุรการ ดีมาก 
44 นายทินกร สุราช พนักงานขับรถยนต ดีมาก 
45 นางณัฐพร สถานปา พนักงานบริการ ดีมาก 
46 นายนิกร โนละ พนักงานบริการ ดีมาก 
47 นางสาวเบญจมาศ   ขุนพิทักษ พนักงานบริการ ดีมาก 



บัญชีแนบทายรายช่ือผูที่มีผลการประเมินการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 
ตามประกาศโรงพยาบาลเวียงแกน เรื่อง บุคลากรผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 

รอบการประเมินระหวางวันที่ 1 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 30 กันยาน 2567 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ระดับผลการประเมิน 
48 นายปราโมทย์ นันไชย ผูชวยนักกายภาพบําบัด ดีมาก 
49 นายมนูญ จินะราช พนักงานบัตรรายงานโรค ดีมาก 
50 นางบงกช วุฒิ พนักงานชวยเหลือคนไข ดีมาก 
51 นางสาวประภาพร   ลือชา นักวิชาการสาธารณสุข ดีมาก 
52 นางเกษรา ยาละ พนักงานชวยเหลือคนไข ดีมาก 
53 นายธานี นุธรรม พนักงานชวยเหลือคนไข ดีมาก 
54 นางสาวอรณิช หัตถกอง พยาบาลวิชาชีพ ดีมาก 
55 นางสายชล อินออน พนักงานบริการ ดีมาก 
56 นางสาวนาฏสุดา นุธรรม พนักงานชวยเหลือคนไข ดีมาก 
57 นางสาววรรณวิกา เปงเรือน แพทยแผนไทย ดีมาก 
58 นางสาวสุนีย เรือนเทอม พนักงานบริการ ดีมาก 

กลุ่มลูกจ้างชั่วคราว 
1 นางสาวสุภาพร ขัดเปา แพทยแผนไทย ดีมาก 
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