
   ชื่อหนวยงาน : โรงพยาบาลเวียงแกน

   วัน/เดือน/ป :

   หัวขอ : หนวยงานมีการรายงานผลการสงเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไร

และกรณีการใหหรือรับของขวัญหรือประโยชนอื่นใด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

   รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)

1. บันทึกขอความที่ผูบริหารรับทราบการรายงานการเรี่ยไรและการใหหรือรับของขวัญ หรือประโยชนอื่นใด 

รอบ 6 เดือน ภายในวันที่ 28 มีนาคม 2568

2. รายงานการเรี่ยไรและการใหหรือรับของขวัญหรือประโยชนอื่นใด ที่ไดจากระบบ MSRS  

   Link ภายนอก :  http://wkhos.go.th/เผยแพรขอมูล/moph-ita-2568/

   หมายเหตุ :

วันที่ วันที่ 

๑๒ มีนาคม ๒๕๖๘

ตําแหนง  นักวิชาการคอมพิวเตอร

(นายกิตติภพ  ยาวิเลิง)

ตําแหนง  นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ

( นางสาววรัตยา  แกวจินดา )

๑๒ มีนาคม ๒๕๖๘

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล

         ผูรับผิดชอบการนําขอมูลขึ้นเผยแพร

นางสาววรัตยา  แกวจินดา นางสาววรัตยา  แกวจินดา

ตําแหนง  นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ

ผูอนุมัติรับรอง

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

นายกิตติภพ  ยาวิเลิง

( นางสาววรัตยา  แกวจินดา )

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานโรงพยาบาลเวียงแกน

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.2561

สําหรับหนวยงานในราชการของโรงพยาบาลเวียงแกน

๑๒ มีนาคม ๒๕๖๘

๑๒ มีนาคม ๒๕๖๘


	Sheet1

