
แผนการเงินการคลัง 

ปงบประมาณ 2565 

โรงพยาบาลเวียงแกน จังหวัดเชียงราย 



แผนประมาณการรายได-คาใชจาย ปงบประมาณ 2565 

รายได 

รายได UC-สุทธ ิ 54,000,000.00  

รายไดคารักษาเบิกตนสังกัด-สุทธิ 10,000.00  

รายไดคารักษาเบิกจายตรง อปท. 700,000.00  

รายไดคารักษาเบิกจายตรงกรมบัญชีกลาง-สุทธิ 3,000,000.00  

รายไดประกันสังคม-สุทธิ 700,000.00  

รายไดแรงงานตางดาว-สุทธิ 515,000.00  

รายไดคารักษาและบริการอ่ืน ๆ 6,025,591.04  

รายไดจาก  EMS 80,000.00  

รายไดงบประมาณสวนบุคลากร 31,600,000.00  

รายไดอ่ืน 5,300,000.00  

รายไดกองทุน UC-งบลงทุน 2,197,489.41  

รายไดงบลงทุนอ่ืน 0.00  

รวมรายได 104,128,080.45  
 
 

คาใชจาย   
 

   ยาใชไป  6,300,000.00 
เวชภัณฑมิใชยาใชไป  348,142.81 
วัสดุการแพทยใชไป  2,651,857.19 
วัสดุวิทยาศาสตรการแพทยใชไป  2,500,000.00 
วัสดุทันตกรรมใชไป  600,000.00 
วัสดุใชไป  3,655,146.75 
คาตอบแทน(ฉบับ5,คาลวงเวลา)  21,266,000.00 
คาสาธารณูปโภค  1,794,325.43 
คาจางตรวจทางหองปฏิบัติการ  1,040,000.00 
คาจางเหมาบํารุงรักษา/ซอมแซม  80,000.00 
คาจางเหมาบริการ  253,200.00 
คาซอมแซม  1,450,000.00 
คาใชสอยอ่ืน  676,800.00 
คาใชจายโครงการ Non PP  489,840.00 
เงินเดือนและคาจางประจํา  31,600,000.00 
คาจางพนักงานกระทรวงสาธารณสุข      8,697,960.00 



คาจางชั่วคราว  429,240.00 
คาจางเหมาบุคลากรอ่ืน  1,473,360.00 
คาใชจายบุคลากรอ่ืน  2,300,000.00 
คาตอบแทน พ.ต.ส.  1,734,000.00 
หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ  166,576.01 
คาเสื่อมราคาอาคารและสิ่งปลูกสราง  1,426,743.01 
คาเสื่อมราคาครุภัณฑ  790,522.1 
คารักษาตามจาย  8,312,281.39 
คาใชจายอ่ืน ๆ  1,430,062.41 
คาตัดจําหนาย  93,240.66 
รวมคาใชจายท้ังส้ิน  101,559,297.76 
NI - รายไดหักคาใชจายสุทธ ิ  2,568,782.69 
EBITDA - รายได(ไมรวมงบลงทุน)หัก 
คาใชจาย(ไมรวมคาเสื่อม)  2,681,799.05 
   
   

แผนจัดซ้ือยา เวชภัณฑ วัสดุการแพทย วัสดุวิทยาศาสตรการแพทย 

 
มูลคาการจัดซ้ือป 

2565 
ยา (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือขาย) 

วัสดุเภสัชกรรม (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือขาย) 

วัสดุการแพทยท่ัวไป (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือขาย) 

วัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย (รวมสนับสนุน รพ.สต.ใน
เครือขาย) 

วัสดุเอกซเรย (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือขาย) 

วัสดุทันตกรรม (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือขาย) 
 

6,245,614.15 
359,166.00 

5,455,880.00 
 

3,010,166.00 
 

0.00 
 

572,544.91 
  รวม  15,643,371.06 

  

 

 

 

 

 



แผนจัดซ้ือวัสดุอ่ืน 

 
มูลคาการจัดซ้ือป 2565 

วัสดุสํานักงาน 572,403.50  

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00  

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 530,000.00  

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 100,000.00  

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00  

วัสดุคอมพิวเตอร 415,100.00  

วัสดุงานบานงานครัว 847,173.00  

วัสดุบริโภค 583,000.00  

วัสดุเครื่องแตงกาย 200,000.00  

วัสดุกอสราง 150,000.00  

วัสดุอ่ืน 50,000.00  

คาครุภัณฑมูลคาต่ํากวาเกณฑ 
 

รวม 

0.00 

2,875,273.00  

 

แผนบริหารจัดการเจาหนี ้

 
จํานวนเงิน 

 
เจาหนี้ตามจาย                                                                         2,000,000.00                            

คาจางชั่วคราว/พกส./คาจางเหมาบุคลากรอ่ืน

คางจาย 

0.00  

คาตอบแทนคางจาย 1,709,750.00  

คาใชจายบุคลากรอ่ืนคางจาย 0.00  

เจาหนี้คาแรงอ่ืนคางจาย 0.00  

คาสาธารณูปโภคคางจาย 30,000.00  



เจาหนี้คาครุภัณฑ สิ่งกอสรางฯ 200,000.00  

เจาหนี้การคาวัสดุอ่ืน 2,000,000.00  

เจาหนี้อ่ืน 1,000,000.00  

 รวม 17,709,750.00  

  

แผนบริหารจัดการลูกหนี ้

 
จํานวนเงิน 

ลูกหนี้ UC 41,456,889.05  

ลูกหนี้ เบิกตนสังกัด 10,000.00  

ลูกหนี้ อปท 700,000.00  

ลูกหนี้ กรมบัญชีกลาง 2,945,210.00  

ลูกหนี้ ประกันสังคม 579,172.92  

ลูกหนี้ แรงงานตางดาว 515,000.00  

ลูกหนี้ อ่ืน ๆ 5,890,947.63  

รวม 52,097,219.60 

 

แผนการสนับสนุน รพ.สต. 

         จํานวนเงิน 

รพสต.ทาขาม 
รพสต.หวยลึก 
รพสต.มวงยาย 
รพสต.หลายงาว 
รพสต.หวยหาน 
รพสต.ผาตั้ง 
รพสต.ปอ 
รพสต.รมฟาทอง 
รพสต.ผาแล 
รพสต.ปางปอ 
รวม 

854,378.80  
1,338,153.93   
1,431,172.29   
 923,425.47  

1,159,781.45   
 817,720.52  

1,854,965.13   
 777,208.52  

1,167,121.40   
 452,015.23 

10,775,942.74 



 

แผนการลงทุน 

 
จํานวนเงิน 

จัดซ้ือ จัดหาดวยเงินบํารุงและเงินนอกงบประมาณอ่ืน ๆ 

ของ รพ. 

516,500.00  

จัดซ้ือ จัดหาดวยคางบคาเสื่อมจากการบริการ 

(ภาคผนวก ก.) 

รวม                                                             

2,197,489.41 

 

2,713,989.41   

  

 

ภาคผนวก ก.  

แผนการจัดซ้ือดวยงบคาบริการทางการแพทยท่ีใชจายในลักษณะงบลงทุน ป 2565 

หนวยบริการ
แมขาย 

หนวยบริการลูกขาย รายการ งบคาเสื่อมUC สมทบเงิน
บํารุง 

งบ
อ่ืนๆ 

รวมเงิน 

รพ.เวียงแกน 06789-รพ.สต.ปอ หมู
ท่ี 05 ตําบลปอ 

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 
สําหรับงานประมวลผล 

22,000.00 0 0 22,000.00 

รพ.เวียงแกน 06789-รพ.สต.ปอ หมู
ท่ี 05 ตําบลปอ 

เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร ระดับ XGA 
ขนาด 3,500 ANSI 
Lumens 

28,000.00 0 0 28,000.00 

รพ.เวียงแกน 06790-รพ.สต.บานรม
ฟาทอง หมูท่ี 18 
ตําบลปอ 

เตียงตรวจภายใน 21,300.00 0 0 21,300.00 

รพ.เวียงแกน 06790-รพ.สต.บานรม
ฟาทอง หมูท่ี 18 
ตําบลปอ 

เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 
800 VA 

5,000.00 0 0 5,000.00 

รพ.เวียงแกน 06790-รพ.สต.บานรม
ฟาทอง หมูท่ี 18 
ตําบลปอ 

โคมไฟตรวจภายใน/ผาตัด
เล็ก 

18,000.00 0 0 18,000.00 

รพ.เวียงแกน 06791-รพ.สต.บานผา
ตั้ง หมูท่ี 14 ตําบลปอ 

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 
สําหรับงานประมวลผล 

22,000.00 0 0 22,000.00 

รพ.เวียงแกน 06791-รพ.สต.บานผา
ตั้ง หมูท่ี 14 ตําบลปอ 

เครื่องซักผา แบบธรรมดา 
ขนาด 15 กิโลกรัม 

18,000.00 0 0 18,000.00 

รพ.เวียงแกน 06793-รพ.สต.ทาขาม 
หมูท่ี 03 ตําบลทาขาม 

ปรับปรุงอาคารโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลทาขาม 

180,000.00 0 0 180,000.00 



รพ.เวียงแกน 10458-รพ.สต.บาน
หวยลึก หมูท่ี 04 
ตําบลมวงยาย 

เกาอ้ีสําหรับใหบริการผูปวย 12,500.00 0 0 12,500.00 

รพ.เวียงแกน 10458-รพ.สต.บาน
หวยลึก หมูท่ี 04 
ตําบลมวงยาย 

รั้ว คสล. พรอมประตู
ลอเลื่อน 

432,000.00 0 0 432,000.00 

รพ.เวียงแกน 10458-รพ.สต.บาน
หวยลึก หมูท่ี 04 
ตําบลมวงยาย 

เครื่องพิมพ Multifunction 
แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ (Ink Tank 
Printer) 

7,500.00 0 0 7,500.00 

รพ.เวียงแกน 10458-รพ.สต.บาน
หวยลึก หมูท่ี 04 
ตําบลมวงยาย 

ตูเหล็ก แบบ 2 บาน 17,700.00 0 0 17,700.00 

รพ.เวียงแกน 10459-สสช.บานปาง
ปอ 

เครื่องปรับอากาศ แบบแยก
สวน แบบตั้งพ้ืนหรือแบบ
แขวน ขนาด 24,000 บีทียู 
(ราคารวมคาติดตั้ง) 

32,400.00 0 0 32,400.00 

รพ.เวียงแกน 10459-สสช.บานปาง
ปอ 

ตูเหล็ก แบบ 2 บาน 11,800.00 0 0 11,800.00 

รพ.เวียงแกน 10461-รพ.สต.บาน
หวยหาน หมูท่ี 09 
ตําบลปอ 

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ 
LED สี ชนิด Network แบบ
ท่ี 1 (18 หนา/นาที) 

10,000.00 0 0 10,000.00 

รพ.เวียงแกน 10461-รพ.สต.บาน
หวยหาน หมูท่ี 09 
ตําบลปอ 

เครื่องตัดหญา แบบขอแข็ง 9,500.00 0 0 9,500.00 

รพ.เวียงแกน 10461-รพ.สต.บาน
หวยหาน หมูท่ี 09 
ตําบลปอ 

เครื่องพิมพ Multifunction 
แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ (Ink Tank 
Printer) 

15,000.00 0 0 15,000.00 

รพ.เวียงแกน 10461-รพ.สต.บาน
หวยหาน หมูท่ี 09 
ตําบลปอ 

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 
สําหรับงานประมวลผล 

22,000.00 0 0 22,000.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องช่ังนํ้าหนักแบบดิจิ
ติอลพรอมท่ีวัดสวนสูง 

20,000.00 0 0 20,000.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องอบผา ขนาด 100 
ปอนด 
 

284,000.00 0 0 284,000.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องปรับอากาศ แบบแยก
สวน แบบตั้งพ้ืนหรือแบบ
แขวน ขนาด 24,000 บีทียู 
(ราคารวมคาติดตั้ง) 
 

32,400.00 0 0 32,400.00 



รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องปรับอากาศ แบบแยก
สวน แบบตั้งพ้ืนหรือแบบ
แขวน ขนาด 30,000 บีทียู 
(ราคารวมคาติดตั้ง) 

39,700.00 0 0 39,700.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับ
งานประมวลผล แบบท่ี 1 * 
(จอขนาดไมนอยกวา 19 
น้ิว) 

151,489.41 2,510.59 0 154,000.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เตียงผูปวยชนิดสามราว
สไลดไกพรอมเบาะเสา
นํ้าเกลือ ตูขางเตียงและถาด
ครอมเตียง 

70,000.00 0 0 70,000.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องตรวจอวัยวะภายใน
ดวยคลื่นเสียงความถ่ีสูง 
ชนิดหิ้วถือ 2 หัวตรวจ 

450,000.00 0 0 450,000.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องสองรักษาทารกตัว
เหลืองแบบสองดาน 

160,000.00 0 0 160,000.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องติดตามการทํางาน
ของหัวใจและสัญญาณชีพ
อัตโนมัติ ขนาดกลาง 
เช่ือมตอระบบ Central 
monitor 

168,600.00 31,400.00 0 200,000.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย 
แบบท่ี 2 

350,000.00 0 0 350,000.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 
สําหรับงานประมวลผล 

66,000.00 0 0 66,000.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน ตูแชอาหาร ขนาด 20 
คิวบิกฟุต 

33,900.00 0 0 33,900.00 

รพ.เวียงแกน 11198-รพ.เวียงแกน เครื่องดึงคอและหลัง
อัตโนมัติพรอมเตียงปรับ
ระดับได 

375,000.00 0 0 375,000.00 

 

 

 

 

 

 

 



แผนงาน/โครงการ ประจําปงบประมาณ 2565 โรงพยาบาลเวียงแกน 

 

ลําดับ โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย งบประมาณ ผลการ
ดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

กลยุทธ 1.  พัฒนาระบบบริการสุขภาพใหมีคุณภาพ 
- ลดอัตราการเสียชีวิต 

1 โครงการอบรมฟนฟู
ความรูและซอมแผน
รองรับภัยพิบัติและ
อุบัติเหตุหมู ป 2563 

- เจาหนาท่ี รพ. 
- เจาหนาท่ี รพ.สต. 
- ภาคีเครือขาย 
- ชมรมกูชีพกูภัย

เจาหลวงเวียง
แกน 

70,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

งานอุบัติเหตุ-
ฉุกเฉิน 

กลยุทธ 1.  พัฒนาระบบบริการสุขภาพใหมีคุณภาพ 
- ลดอัตราการปวย 

2 โครงการพัฒนางานโรค
ไมติดตอเรื้อรัง (NCD)  

- เจาหนาท่ี รพ. 
และ รพ.สต. 

- ผูปวยคลินิค NCD 

120,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

งานโรคไมติดตอ 

3 โครงการอบรมการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
กลุมเสี่ยงโรคไมติดตอ
เรื้อรัง 

- กลุมเสี่ยงโรค 
NCD 

30,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

กลุมงานบริการ
ปฐมภูม ิ

4 โครงการพัฒนาระบบริ
การ Long term care 

- เจาหนาท่ี รพ.  
- เครือขาย อปท. 

ในอําเภอเวียง
แกน 

100,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

กลุมงานบริการ
ปฐมภูม ิ

5 โครงการพัฒนาระบบ
ดูแลผูปวยวัณโรค 

- เจาหนาท่ี รพ. 
และ รพ.สต. 

10,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

ศคร. 

6 โครงการพัฒนาระบบ
การดูแลผูปวย โควิด-
19 

- เจาหนาท่ี รพ. 
- เครือขาย อปท. 

ในอําเภอเวียง
แกน 

70,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

EOC. 

กลยุทธ 1.  พัฒนาระบบบริการสุขภาพใหมีคุณภาพ 
- สรางเสริมสุขภาพ 

7 โครงการอบรม NCPR - เจาหนาท่ี รพ. 
และ รพ.สต. 

10,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

งานหองคลอด 

8 โครงการสงเสริมและ
พัฒนาเด็กอายุ 0-5 ป 

- เด็ก 0-5 ป 
- ผูดูแลเด็ก 
- ครูโรงเรียน

อนุบาล 
- ผูปกครอง 

150,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

กลุมงานบริการ
ปฐมภูม ิ

9 โครงการอบรมแกนนํา
ทันตกรรมในนักเรียน 

- แกนนํานักเรียน 15,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

กลุมงานทันตก
รรม 

10 โครงการอบรมการ - นักเรียนระดับ 10,000 ต.ค 64-ก.ย งานยาเสพติด 



ปองกันยาเสพติดใน
นักเรียน 

มัธยมศึกษา 65 

11 โครงการเฝาระวังการ
ติดเช้ือในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

- ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

20,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

กลุมงานบริการ
ปฐมภูม ิ

12 โครงการอบรมให
ความรูเรื่องเพศศึกษา 

- นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา 

15,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

งานเอดส 

กลยุทธ2.  สงเสริมการมีสวนรวมของเครือขายในการจัดการสุขภาพ  
13 โครงการพัฒนา

ศักยภาพ อสม. 
- อสม. 24,000 ต.ค 64-ก.ย 

65 
กลุมงานบริการ

ปฐมภูม ิ
กลยุทธ 3. พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะและมีความสุขในการทํางาน   
14 โครงการอบรม IC - เจาหนาท่ี รพ. 

และ รพ.สต. 
28,000 ต.ค 64-ก.ย 

65 
งาน IC 

15 โครงการพัฒนา
บุคลากรดานคุณธรรม 
จริยธรรม 

- เจาหนาท่ี รพ. 80,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

ชมรมจริยธรรม 

16 โครงการองคกรสราง
สุข 

- เจาหนาท่ี รพ. 10,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

คณะกรรมการ 
HRD 

17 โครงการพัฒนา
คุณภาพโรงพยาบาล 

- เจาหนาท่ี รพ.
เวียงแกน 

20,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

QMR 

กลยุทธ4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรมมาภิบาล 
18 โครงการพัฒนาการใช

งานโปรแกรม Hos XP
และความรูกองทุนตาง 
ๆ  

- เจาหนาท่ี รพ.
เวียงแกน 

24,000 ต.ค 64-ก.ย 

65 

กลุมงานประกัน
สุขภาพ 

19 โครงการพัฒนาระบบ
คอมพิวเตอร และ
ระบบสายสัญญาณ 
และระบบแมขาย 

- ทุกหนวยงาน 150,000 ต.ค 64-ก.ย 

65 

งาน IT 

20 โครงการตรวจสอบ
ภายใน รพ.สต. 

- ทุก รพ.สต. 15,000 ต.ค 64-ก.ย 

65 

งานการเงินและ
บัญชี 

กลยุทธ5  พัฒนาสิ่งแวดลอมใหไดมาตรฐาน  
21 

 
โครงการอบรมอัคคีภัย - เจาหนาท่ี รพ. 

และ รพ.สต. 
- เครือขายใน อ.

เวียงแกน 

25,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

คณะกรรมการ 
ENV. 

22 โครางการพัฒนาระบบ
เครื่องมือทาง
การแพทย 

- รพ.เวียงแกน 
- รพ.สต. 

30,000 ต.ค 64-ก.ย 
65 

คณะกรรมการ 
ENV. 

 

     

 



 

สรุปผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ปงบประมาณ 2564 

โรงพยาบาลเวียงแกน จ.เชียงราย 

ลําดับ โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา
ดําเนินงาน 

สถานะการ
ดําเนินงาน 

กลยุทธ 1.  พัฒนาระบบบริการสุขภาพใหมีคุณภาพ 
- ลดอัตราการเสียชีวิต 

1 โครงการอบรม
ฟนฟูความรูและ
ซอมแผนรองรับ
ภัยพิบัติและ
อุบัติเหตุหมู ป 
2563 

- เพ่ือฟนฟู
ความรู และ
ทบทวนแผน
รองรองรบั
อุบัติเหตุหมู 

- เจาหนาท่ี รพ. 
- เจาหนาท่ี รพ.

สต. 
- ภาคีเครือขาย 
- ชมรมกูชีพกูภัย

เจาหลวงเวียง
แกน 

70,000 มกราคม – 
กันยายน 
2564 

 

2 โครงการติดตาม

ผูปวยจิตเวช 

- เพ่ือพัฒนา
ระบบ
บริการ
ผูปวยจิตเวช 

- ผูปวยจิตเวช
และผูดูแล 

5,000 ตุลาคม 

2562-

กันยายน 

2563 

 

3 โครงการลด

อัตราการตาย

ผูปวยโรค

ซึมเศรา 

คนหาและลด

อัตราการตายของ

ผูปวยโรคซึมเศรา 

กลุมปวยและกลุม

เสี่ยงโรคซึมเศรา 

5,000 ตุลาคม 

2562-

กันยายน 

2563 

 

กลยุทธ 1.  พัฒนาระบบบริการสุขภาพใหมีคุณภาพ 
- ลดอัตราการปวย 

4 โครงการพัฒนา
งานโรคไมติดตอ
เรื้อรัง (NCD)  

- พัฒนาระบบ
การดูแล
ผูปวยกลุม
โรค NCD 
ท้ังอําเภอ 

- ลด
ภาวะแทรก
ซอนในกลุม
ปวย 

- เจาหนาท่ี รพ. 
และ รพ.สต. 

- ผูปวยคลินิค 
NCD 

120,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

5 โครงการอบรม
การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมกลุม
เสี่ยงโรคไม
ติดตอเรื้อรัง 

- เพ่ือให
ความรูกลุม
เสี่ยง โรค 
NCD ให
กลุมเสี่ยงไม
เปนกลุม
ปวย 
 

- กลุมเสี่ยงโรค 
NCD 

30,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 



6 โครงการพัฒนา
ระบบริการ 
Long term 
care 

- สงเสริมการ
จัดกิจกรรม
รวมกับ 
อปท. 

- เจาหนาท่ี รพ.  
- เครือขาย อปท. 

ในอําเภอเวียง
แกน 

300,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

7 โครงการพัฒนา
ระบบดูแลผูปวย
วัณโรค 

- เพ่ือคนหาผู
สัมผัส/
พัฒนา
ศักยภาพ
เจาหนาท่ี 

- เจาหนาท่ี รพ. 
และ รพ.สต. 

10,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

8 โครงการพัฒนา
ระบบเฝาระวัง
โรคติดตอ และ
โรคติดตอ
ชายแดนและ
พัฒนาระบบเฝา
ระวัง COVID-
19 

- เพ่ือพัฒนา
ระบบเฝา
ระวัง 
COVID-19 
เตรียมความ
พรอมรับ
กรณีมีการ
ระบาด 

- เจาหนาท่ี รพ. 
และ รพ.สต. 
และ เครือขาย 

70,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

กลยุทธ 1.  พัฒนาระบบบริการสุขภาพใหมีคุณภาพ 
- สรางเสริมสุขภาพ 

9 
 

โครงการ
พัฒนาการ
ใหบริการหญิง
ตังครรภ (MCH) 

- พัฒนาระบบ
ดูแลหญิง
ตั้งครรภ
ตั้งแตฝาก
ทองถึง
คลอดบุตร 
ใหไดรับ
บริการท่ีได
มาตรฐาน 

- ลด
ภาวะแทรก
ซอนระหวง
ตั้งครรภ 

- สงตอไดเร็ว
กรณีผิดปกต ิ

-เจาหนาท่ี รพ. และ 
รพ.สต. 
-หญิงตั้งครรภ  

50,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

10 โครงการอบรม 
NCPR 

- เพ่ือฟนฟู
ความรูการ
ชวยชีวิตเด็ก
แรกคลอด 

- เจาหนาท่ี รพ. 
และ รพ.สต. 

10,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

11 โครงการสงเสริม
และพัฒนาเด็ก
อายุ 0-5 ป 

- คัดกรอง
ภาวะเสี่ยง 

- สงเสริม
ภูมิคุมกัน 

- ใหความรู

- เด็ก 0-5 ป 
- ผูดูแลเด็ก 
- ครูโรงเรียน

อนุบาล 
- ผูปกครอง 

150,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 



ผูปกครอง 
12 โครงการอบรม

แกนนําทันตก
รรมในนักเรียน 

- ใหความรู
ดานทันตก
รรมแก
นักเรียน 

- แกนนํานักเรียน 15,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

13 โครงการอบรม
การปองกันยา
เสพติดใน
นักเรียน 

- ใหความรู
เรื่องยาเสพ
ติดในกลุม
นักเรียน 

- นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา 

10,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

14 โครงการเฝา
ระวังการติดเช้ือ
ในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

- เพ่ือให
ความรูและ
เฝาระวังการ
ติดเช้ือใน
ศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

- ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

20,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

15 โครงการอบรม
ใหความรูเรื่อง
เพศศึกษา 

- เพ่ือเฝา
ระวัง/ให
ความรูแก
นักเรียน 

- นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา 

15,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

กลยุทธ 1.  พัฒนาระบบบริการสุขภาพใหมีคุณภาพ 
- การทํางานตามนโยบายและตามบริบทพ้ืนท่ี  

16 โครงการอาหาร
ปลอดภัย อ.
เวียงแกน 

- เพ่ือให
ความรูใน
กลุม
เกษตรกร 

- เกษตรกร และ
รานอาหารใน
พ้ืนท่ีอําเภอเวียง
แกน 

30,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

17 โครงการพัฒนา
ระบบเฝาระวัง
ผลิตภัณฑ
สุขภาพและ
คุมครอง
ผูบริโภค 

- เพ่ือพัฒนา
ระบบเฝา
ระวัง
ผลิตภัณฑ
สุขภาพใหมี
คุณภาพและ
ปลอดภัย 

- ผูประกอบการ
คา และ 
เครือขาย 

30,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

18 โครงการให
ความรูเก่ียวกับ
สารพิษตกคาง 

- เพ่ือให
ความรูใน
กลุม
เกษตรกร 

- กลุมเกษตรกร
ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ 

7,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

กลยุทธ 2.  สงเสริมการมีสวนรวมของเครือขายในการจัดการสุขภาพ  
19 โครงการพัฒนา

ศักยภาพ อสม. 
- พัฒนา

ศักยภาพ 
อสม. ใน
พ้ืนท่ี
รับผิดชอบ 
 

- อสม. 24,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 



กลยุทธ 3. พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะและมีความสุขในการทํางาน   
20 โครงการอบรม 

IC 
- เพ่ือฟนฟู

ความรูดาน 
IC 

- เจาหนาท่ี รพ. 
และ รพ.สต. 

28,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

21 โครงการพัฒนา
บุคลากรดาน
คุณธรรม 
จริยธรรม 

- เพ่ือสงเสริม
การพัฒนา
ดานจิตใจ
ของ
บุคลากร 

- เจาหนาท่ี รพ. 80,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

22 โครงการองคกร
สรางสุข 

- เพ่ือ
เสริมสราง
ขวัญและ
กําลังใจของ
เจาหนาท่ี 

- สรางความ
พึงพอใจใน
การทํางาน 

- เจาหนาท่ี รพ. 10,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

กลยุทธ 4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรมมาภิบาล 
23 โครงการอบรม

ใหความรูดาน
การเงินและพัสด ุ

- เพ่ือสราง
ความรูความ
เขาใจ 
ระเบียบดาน
การเงิน และ 
พรบ.พัสด ุ

- เจาหนาท่ี รพ. , 
สสอ. และ รพ.
สต. 

6,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

24 โครงการอบรม
ความรูระบบ
ควบคุมภายใน 

- เพ่ือสราง
ความเขาใจ
ระบบ
ควบคุม
ภายในและ
การจัดทํา
รายงาน 

- เจาหนาท่ี รพ.
เวียงแกน 

10,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

25 โครงการ
พัฒนาการใช
งานโปรแกรม 
Hos XP 

- เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ
ผูใชงาน
โปรแกรม 
Hos XP 

- เจาหนาท่ี รพ.
เวียงแกน 

24,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

26 โครงการพัฒนา
ระบบ
คอมพิวเตอร 
และระบบ
สายสัญญาณ 
และระบบแม

- เพ่ือพัฒนา
ระบบ Hard 
ware 

- ทุกหนวยงาน 150,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 



ขาย 
27 โครงการพัฒนา

ศูนยจัดเก็บ
รายได 

- เพ่ือ
ตรวจสอบ
และทบทวน 
การจัดเก็บ
รายไดของ
โรงพยาบาล
ใหมี
ประสิทธิภา
พ 

- คณะกรรมการ
จัดเก็บรายได 
รพ.เวียงแกน 

30,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

28 โครงการ
ตรวจสอบ
ภายใน รพ.สต. 

- เพ่ือ
ตรวจสอบ
ใหคําแนะนํา
ดานการ
จัดซื้อจัดจาง 
และการเบิก
จายเงิน 
 
 

- ทุก รพ.สต. 15,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

กลยุทธ 5  พัฒนาสิ่งแวดลอมใหไดมาตรฐาน  
29 โครงการพัฒนา 

GREEN and 
Clean 
Hospital 

- เพ่ือพัฒนา
ดานระบบ
สิ่งแวดลอม
และความ
ปลอดภัยใน
โรงพยาบาล 

- เจาหนาท่ีใน 
รพ. 

 

60,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

30 
 

โครงการอบรม
อัคคีภัย 

- เพ่ือฟนฟู
ความรู และ
ซอมแผน
รองรับกรณี
เกิดอัคคีภัย 

- เจาหนาท่ี รพ. 
และ รพ.สต. 

- เครือขายใน อ.
เวียงแกน 

25,000 ตุลาคม 
2563-
กันยายน 
2564 

 

    

     



   ชื่อหนวยงาน : โรงพยาบาลเวียงแกน

   วัน/เดือน/ป :

   หัวขอ : หนวยงานมีการเปดเผยขอมูลขาวสารที่เปนปจจุบัน

   รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)

แผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน และผลการใชจายงบประมาณ ประจําปของหนวยงาน  

ตามแผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน

 Link ภายนอก :  http://wkhos.go.th/เผยแพรขอมูล/ita-2565/

   หมายเหตุ :

วันที่ วันที่ 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

นายกิตติภพ  ยาวิเลิง

( นางสาววรัตยา  แกวจินดา )

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานโรงพยาบาลเวียงแกน

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.2561

สําหรับหนวยงานในราชการของโรงพยาบาลเวียงแกน

๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔

๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล

         ผูรับผิดชอบการนําขอมูลขึ้นเผยแพร

นางสาววรัตยา  แกวจินดา นางสาววรัตยา  แกวจินดา

ตําแหนง  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ

ผูอนุมัติรับรอง

๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔

ตําแหนง  นักวิชาการคอมพิวเตอร

(นายกิตติภพ  ยาวิเลิง)

ตําแหนง  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ

( นางสาววรัตยา  แกวจินดา )

๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔
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