
รายงานการประชุมประจําเดือน กุมภาพันธ 2563 

วันท่ี 27 กุมภาพันธ 2563 

ณ หองประชุมช้ัน 2 โรงพยาบาลเวียงแกน 

********************************************************************** 

รายช่ือผูมาประชุม 

1. นพ.กิติพัฒน  ลาชโรจน  ประธานการประชุม 

2. นายบุลกิต  วงศหาญกลา  

3. นายกิตติภพ  ยาวิเลิง   

4. นายสุนทร  อินเทพ  

5. นายจรัญ  อินตะสงค   

6. นางมาลิณี  ยาละ    

7. น.ส.วรัตยา  แกวจินดา  

8. นางเบญจวรรณ บุดดี  

9. น.ส.เบญจมาศ รวมจิตร  

10. นายทินกร  สุราช  

11. น.ส.อําไพ  ยาละ  

12. นางดวงนภา  นรชาติวศิน   

13. นางทัศนีย  ชัยลังกา  

14. นายสมชาย  หัตถกอง  

15. น.ส.วิไล  มนัสมโนธรรม  

16. น.ส.สุพัตรา  สมควร  

17. นายนวพล  จรุงวัฒนา  

18. นายณฐพล  มณีรัตน  

19. น.ส.สายสมร  บุญเจิง  

20. น.ส.สุกานดา  เชื้อเจ็ดตน  

21. นายอานัสนันท แสวงธรรม  

22. นางณัฐพร  สถานปา  

23. น.ส.พีชญา  ดีงาม  

24. น.ส.ณัฐธยาน ฤกษศุข  

25. นายปราโมทย นันไชย  

26. น.ส.จุฑามณี  นุธรรม  

27. น.ส.รัตติกาล  บุดดี  

28. น.ส.สุนีย  เรือนเทอม  

29. นายชยุตพงศ  อินเทพ  



30. น.ส.รัตนา  แสงงาม   

31. นางชนัญชิดา ติปตา  

32. นายเกรียงไกร พันธุระ  

33. นายฐานันดร  นรชาติวศิน  

34. น.ส.เพ็ญนภา ปนตาเปก  

35. นายอินถา  แสงงาม  

36. นายบรรจบ  พรอมสุข  

37. นายนิกร  โนละ  

38. นางเก๋ียงคํา  ยาวิเริง  

39. นางมะลิวัลย  เภารัตน  

40. นายวุฒิพงษ  ไชยลังการ  

41. น.ส.ศิริธัญญา ชัยวงศ  

42. น.ส.ปภัสรา  จนิดาธรรม  

43. น.ส.สุชานาถ  ชัยวงศ  

44. น.ส.ธิดารัตน  จันทฤทธิ์  

45. นางอรุณี  มากัน  

46. น.ส.ธณิกานต ฉายอรุณ  

47. น.ส.จินตนา  ชวยแกไข  

48. น.ส.เพ็ญนิภา จําปาคํา  

49. นางจันทิมา  นิ่มยี่สุน  

50. นายวุฒศักดิ์  ทะนันชัย  

51. นางศุทธินี  ศรีนอย  

52. น.ส.ณิชารีย  บุญเจิง  

53. นายอาทิตย  นุธรรม  

54. น.ส.กชกร  บุญยะวงศ  

55. นายพลเทียร  กาคํา  

56. นางธันยารัตน นันตะรัตน  

57. น.ส.จันทรจิรา โรจนคีรีสันติ  

58. น.ส.วันวิสาข  ไชยชมภู  

59. น.ส.รุงกาญจน เมืองใจหลา  

60. นายชรินทร  นันตะภาลัย  

61. นายสุเทพ  เรือนเทอม  

62. น.ส.วิภาภรณ อินเทพ  

63. นายอรุณ  ชัยวิริยานุรักษ  



64. น.ส.นัชรา  ชาวเขียววงศ  

65. นางเผาทิพย  ทะลือ  

66. น.ส.มาลี  บุญเจิง  

67. นายสงกรานต ยาละ  

68. นางจันทรบาล จะประสงค  

69. นางอําไพ  ไชยราช  

70. น.ส.กิตติยา  มารังค  

71. นายสมเกียรติ แสงงาม  

72. นายธีระยุทธ  วงคชัย  

73. นางเพ็ญศรี  ภิวังชัย  

74. นางเกษศณี  อินเทพ  

75. น.ส.กาญจนา จันทราภรณ  

76. นางวลัยพรรณ แสงงาม  

77. นายธานี  นุธรรม  

78. นางสายชล  อินออน  

79. น.ส.นภา  บุญเรือง  

80. น.ส.ชนกพร  ใจปนโต  

81. นายวิษณุ  แสงทอง  

82. นายเสถียร  อินเทพ  

83. น.ส.อัจฉราพร ยาวิเลิง  

84. นางนันทิดา  ลือชา  

85. นายสมพร  ไชยลังการ  

86. น.ส.พิมพกานต แสงทอง  

87. นางปาณิสรา  ตันวุฒิ  

88. น.ส.ดวงแกว  วงศบุญชัยเลิศ  

89. น.ส.กนิษฐา  ชอบจิตต  

90. น.ส.รําไพณี  วงศชัย  

91. นางพิมพร  ไชยลังการ  

92. นายนราวุฒิ  กุลปริยาวุฒิ  

93. น.ส.สุภาวดี  ภูสันติสกุลวงศ  

94. น.ส.เกศรา  ชัยแดง  

95. น.ส.เยาวลักษณ เวียงคํา  

96. น.ส.วิมล  สมควร  

 



เริ่มประชุมเวลา  14.30 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหทราบ  

1. ตามกรอบแนวทางในการดําเนินงานการประเมินความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานรัฐ  

(ITA) EB 13 กําหนดให หนวยงานมีการกําหนดม าตรการ กลไก หรือก ารวางระบบในก ารบริหารผลการ

ปฏิบัติงานและการดําเนินการกับเจาหนาท่ีผูมีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ํา  ดังนั้น สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด

เชียงราย จึงไดออกประกาศจังหวัดเชียงรายเรื่องแนวปฏิบัติในการดําเนินการพัฒนาขาราชการท่ีมีผลการปฏิบัติ

ราชการอยูในระดับท่ีตองปรับปรุง (ต่ํากวารอยละ 60) เพ่ือบังคับใชเปนแนวทางปฏิบัติในหนวยงานทุกแหงใน

สังกัดไดรับทราบละเขาใจ 

2. ตามกรอบแนวทางในการดําเนินงานการประเมินความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานรัฐ  

(ITA) EB 25 กําหนดใหหนวยงานมีการกําหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน

ของเจาหนาท่ีตามคูมือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน ดังนั้นโรงพยาบาลเวียงแกน จึงไดจัดทําประกาศโรงพยาบาล

เวียงแกน เรื่องกรอบแนวทางการตรวจสอบการปฏิบัติงานของบุคลากรตามกระบวนการปฏิบัติงานโรงพยาบาล

เวียงแกน โดยมีการแตงตั้ง คณะกรรมการตรวจสอบการปฏิบัติงานของบุคลากรตามกระบวนการปฏิบัติงาน

โรงพยาบาลเวียงแกนข้ึน 

 3. วันท่ี 3 มี.ค.2563 มีการนิเทศติดตามงานกรณีปกติ จาก สสจ.ชร. โดยลงหนางานและในชวงบาย

จะไปนิเทศ รพ.สต.หวยหาน 

4. ขอความรวมมือใหทุกทีมครอมสายงานหรือหนางานท่ีเก่ียวของกับงานคุณภาพ รายงานความ 
กาวหนาตามท่ีไดดําเนินการไปแลวของแตละทีม โดยเนนตอบตามขอ Recommend และตอบแบบประเมิน
ตนเอง Self Assagement SAR I-IV 

5. ฝากเนนย้ําในการติดตามการใชโปรแกรม Hos-XP ในเรื่อง การคียขอมูล การดึงขอมูลรายงาน  
การเครมตางๆ เพ่ือใหเกิดความคลองตัว และขอความรวมมือผูเก่ียวของประสานงานเพ่ือปรับปรุงแกไขปญหาท่ี
เกิดข้ึน 
 6. เนื่องจากการระบาดของไวรัสโคโรนา ทําให  Mask ขาดตลาดหรือมีราคาสูงข้ึน แตเนื่องจากมีความ 
จําเปนตองใช จึงขอใหหนวยสั่งซ้ือดําเนินการสั่งซ้ือไดเลยหากมีแหลงซ้ือ  
 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองและทบทวนรายงานการประชุม  

-  

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแลว  

- 

 

 

 



ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือทราบจากกลุมงาน  

 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

1. ประชาสัมพันธสําหรับขาราชการท่ีมีความประสงคจะอบรมหลักสูตรผูบริหารการสาธารณสุขระดับ 
ตน (ผบต.) และผูบริหารการสาธารณสุขระดับกลาง  (ผบก.) สามารถสงใบสมัครไปท่ี สสจ.ชร. เพ่ือดําเนินการ
คัดเลือกตอไป 
 

กลุมงานทันตกรรม 

1. ฝากประชาสัมพันธหากมีการออกหนวย พอ.สว. ใหทุกฝายแจงรายชื่อท่ีงานธุรการ เพ่ือท่ีจะได  
รวบรวมและสงใหทาง สสอ.และแจงไปยัง สสจ.ในรูปแบบ CUP เนื่องจากท่ีผานมาเราตางฝายตางสงรายชื่อ 

 

กลุมงานแพทยแผนไทย 
1. แจงตอนนี้ทาง รพศ.ชร. ไดเปดคลินิกกัญชาแลว ในสวนของรพช. ในระดับอําเภอ อยูระหวางการ 

ใหผูท่ีมีหนาท่ีสั่งจายเขารับการอบรม เพ่ือใหไดมาซ่ึงใบประกาศนียบัตรหลักสูตรการใชกัญชา ตอนนี้มีผูท่ีไดใบ
ประกาศฯแลว คือ คุณบุลกิต, คุณนราวุฒิและคุณสุภาพร ยังขาดแพทยท่ีจะตองเขารับกรอบรม โดยสามารถเขา
ไปอบรม Online ได แตยังไมอนุญาตใหสั่งจาย  และข้ันตอนตอไปคือแตงตั้งคณะกรรมการระดับอําเภอ ซ่ึงขอ
แตงตั้งหัวหนากลุมงานดังนี้ ผูอํานวยการรพ.เวียงแกน, สาธารณสุขอ.เวียงแกน, แพทย, เภสัชกร, หัวหนากลุม
การพยาบาล, หัวหนากลุมงานเทคนิคการแพทย, หัวหนาฝายบริหาร, หัวหนากลุมงานดานปฐมภูมิฯ, หัวหนา
กลุมงานแพทยแผนไทยและแพทยแผนไทย ซ่ึงการสั่งจายยากัญชา จะสามารถสั่งจายไดใน 4 กลุมโรค คือ  

1.ผูปวยมะเร็งท่ีไดรับยาเคมีบําบัดแลวมีอาการคลื่นไส อาเจียน  
2.โรคลมชักในเด็กรักษายาก  
3.โรคปลอกประสาทเสื่อมแข็งท่ีมีภาวะกลามเนื้อหดเกร็ง  
4.ผูปวยท่ีมีอาการปวดเสนประสาทท่ีรักษาดวยวิธีการตางๆ แลวไมไดผล 

 

ระเบียบวาระอ่ืนๆ 

-  

 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 

เลิกประชุมเวลา 16.10 น. 

 
 

ลงชื่อ.....................................บันทึกการประชุม 
     (นางสาววรัตยา แกวจินดา) 
   นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ   
 

 

ลงชื่อ.....................................ผูรับรองการประชุม 
 

     (นายกิติพัฒน  ลาชโรจน) 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวียงแกน 



ภาพถายการประชุมประจําเดือน กุมภาพันธ 2563 
วันท่ี 27 กุมภาพันธ 2563 

ณ หองประชุมชั้น 2 โรงพยาบาลเวียงแกน 
 

 
 

 

 


